
ເງ  ື່ອນໄຂເຂ ົ້າຮື່ ວມໂຄງການ ສ າລບັ PFIs 

ເງ  ື່ອນໄຂ ຕ ວຊ ົ້ວດັ 

1.  ຄວາມສ ນໃຈຫຼາຍ ໃນການ
ປື່ ອຍເງນິກ ົ້ ເພ ື່ ອສ ື່ ງເສ ມ MSME 

ເຊ ື່ ງເປັນເປ ົ້າໝາຍ ຂອງໂຄງການ 

(ວ ງເງນິກ ົ້ຍື່ ອຍຕ ື່ າກວື່ າ 500 ລ ົ້ານ
ກ ບ) 

1. ມ ແຜນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນທຸລະກດິ ຢື່ າງຈະແຈ ົ້ງ ທ ື່ ມ ການສຸມໃສື່  ການປື່ ອຍ
ເງນິກ ົ້ໃຫ ົ້ແກື່  MSME ເຊ ື່ ງເປັນເປ ົ້າໝາຍຂອງໂຄງການ (ວ ງເງນິກ ົ້ຍື່ ອຍບ ື່ ກາຍ 500 

ລ ົ້ານກ ບ) 

2. ມ ຄວາມພ ົ້ອມໃນການຮບັເອ າການສະໜບັສະໜ ນ ເພ ື່ ອປັບປຸງວທິ ວທິະຍາຂອງ 
ການ ປື່ ອຍກ ົ້ໃຫ ົ້ແກື່  MSMEs ແລະ ປັບປຸງລະບ ບການບ ລຫິານສນິເຊ ື່ ອ (ລວມ ທງັ
ນະໂຍ ບາຍ, ຂະບວນການ, ບ ດແນະນ າ ແລະ ແບບຟອມຕື່ າງໆ ທ ື່ ກື່ ຽວຂ ົ້ອງກບັ
ການປື່ ອຍກ ົ້), ຖົ້າເຫນັວື່ າຈ າເປັນ 

3. ຮບັໄດ ົ້ກື່ ຽວກບັ ການລ ງຕດິຕາມ ແລະ ການລ ງກວດກາຢ ື່ ພາກສະໜາມ  ຢື່ າງເປັນ
ປະຈ າ ໃນລະດບັຂັ ົ້ນສະຖາບນັການເງນິ ແລະ ຂັ ົ້ນລ ກຄ ົ້າ MSMEs ທ ື່ ກື່ ຽວຂ ົ້ອງ 
ໂດຍ ຫຼ  ໃນນາມ ອ ງການ KfW.  

4. ສະໜອງຂ ົ້ມ ນຢ ື່ ພາກສະໜາມກື່ ຽວກບັເງນິກ ົ້ຍື່ ອຍທ ື່ ປື່ ອຍໃຫ ົ້ແກື່  MSMEs ທ ື່ ລ ງ
ທນຶໂດຍທນຶຂອງກອງທນຶ ກສທ ແລະ ສະຖານະດ ົ້ານການເງນິຂອງ PFI  ຢື່ າງເປັນ
ປ ກກະຕ ິ

2. ປະສ ບການ ແລະ ມ ລະດບັ
ຄວາມສາມາດໃນການປື່ ອຍກ ົ້ຕ ື່  

1. ມ ປະສ ບການໃນການປື່ ອຍກ ົ້ໃຫ ົ້ແກື່  MSMEs ໃນ ສປປ ລາວ ຢື່ າງໜ ົ້ອຍໜ ື່ ງປ  
2. ມ ຄວາມສາມາດໃນການປື່ ອຍກ ົ້ຕ ື່ ອອກໄປໃນຈ ານວນເງນິ 15 ຕ ົ້ກ ບ ສ າລບັ

ທະນາຄານ (5 ຕ ົ້ກ ບ ສ າລບັ ສກຈຮ) ໃຫ ົ້ແກື່  MSMEs ພາຍໃນໄລຍະເວລາ ສອງ 
ປ . 

3. ສາມາດປະຕບິດັໄດ ົ້ຕາມ
ລະບຽບການ ດ ົ້ານຄວາມໝັ ົ້ນຄ ງ 

1. ໄດ ົ້ຮບັໃບອະນຸຍາດຈາກ ທຫລ 

2. ຮບັໄດ ົ້ກື່ ຽວກບັການລ ງຕດິຕາມຢື່ າງເປັນປະຈ າຂອງ ທຫລ 
3. ສາມາດປະຕບິດັຕາມລະບຽບການດ ົ້ານຄວາມໝັ ົ້ນຄ ງຂອງ ທຫລ 

4. ສາມາດປະຕບິດັພນັທະດ ົ້ານການກວດສອບພາຍນອກໄດ ົ້ 
5. ສາມາດສະໜອງໄດ ົ້ພນັທະດ ົ້ານການລາຍງານ 

6. ມ ມາດຕະຖານການບນັຊ  ແລະ ຂະບວນການຄອບຄຸມພາຍໃນ ທ ື່ ສາມາດເຮດັໃຫ ົ້ມ 
ການຕດິຕາມໄດ ົ້ທນຶເງນິກ ົ້ຈາກກອງທນຶ ກສທ ແລະ ການນ າໃຊ ົ້ທນຶດັື່ ງກື່ າວ 

4. ມ ນະໂຍບາຍສນິເຊ ື່ ອ ແລະ 
ການດ າເນ ນງານດ ົ້ານສນິເຊ ື່ ອທ ື່

ເປັນມ ອາຊ ບ ແລະ ໂປື່ ງໂສ 

1. ມ ວທິ ວທິະຍາ ການປື່ ອຍເງນິກ ົ້ ທ ື່ ມ ປະສດິທຜິ ນ 

2. ມ ຂະບວນການບ ລຫິານຄວາມສື່ ຽງທ ື່ ເໝາະສ ມ 

3. ບ ື່ ມ  ການຖ ມຂຸມ ແລະ ມ ການນ າໃຊ ົ້ອດັຕາດອກເບ ົ້ຍຕາມກ ນໄກຕະລາດ. 

4. ອດັຕາສື່ ວນໜ ົ້ຊກັຊ ົ້າ ຫຼ  NPL ຢ ື່ ໃນລະດບັບ ື່ ເກ ນ 5% 

5. ອດັຕາສື່ ວນຄວາມພຽງພ ຂອງທນຶ ຢື່ າງໜ ົ້ອຍ 10.5% (ສ າລບັທະນາຄານ) ຫຼ  12% 

(ສ າລບັ ສກຈຮ) 

6. ລະດບັຜ ນການປະຕບິດັງານສ ງກວື່ າລະດບັສະເລື່ ຍຂອງຂະແໜງການ 

5. ມ ການປະຕບິດັງານການບ ລິ
ການດ ົ້ານການເງນິທ ື່ ມ  ຄວາມຮບັ
ຜດິຊອບ 

ມ ນະໂຍບາຍຂອງສະຖາບນັກື່ ຽວກບັການນ າໃຊ ົ້ຫຼກັການ ການປ ກປົ້ອງລ ກຄ ົ້າ ແລະ 
ສອດຄື່ ອງກບັຂ ົ້ກ ານ ດ ແລະ ກ ດລະບຽບ ກື່ ຽວກບັການປ ກປົ້ອງຜ ົ້ຊ ມໃຊ ົ້ການບ ລກິານ
ດ ົ້ານການເງນິ 

 


